Отчет за 1 полугодие 2018 года 
о реализации плана мероприятий по улучшению качества оказания услуг в  МАУ ДОЛ «Спутник»

1. Повышение профессиональной компетентности сотрудников: 

· Обучение инженера по ТБ и ОТ по программе «Пожарно-технический минимум»
· Обучение инженера по ТБ и ОТ по программе «Охрана труда»
· Обучение зам.директора по ВЧ по программе «Пожарно-технический минимум»
· Обучение зам.директора по ХЧ по программе «Пожарно-технический минимум»
·  Обучение зам.директора по ВЧ по программе «Оказание первой медицинской помощи»
· Обучение сотрудников (вожатых) в  «Уральской школе вожатых»

1. Формирование условий для создания комфортной среды в оздоровительном процессе: 

· Произведены текущие ремонты корпусов и столовой
· Благоустройство территории, озеленение. 

1. Усиление работы педагогического коллектива, направленной на реализацию программы оздоровления, развития и отдыха детей.

· В Министерстве общего и профессионального образования Свердловской области защищена и допущена к реализации программа деятельности лагеря нашего лагеря на 2018г «Шире круг!»
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