Отчет 
организаций Нижнесергинского муниципального района 
за I полугодие  2023 года
о выполнении Плана мероприятий по противодействию коррупции 
Муниципальное автономное учреждение Детский оздоровительный лагерь «Спутник»

	Содержание мероприятий
	Отчет о выполнении мероприятия

	1. Мероприятия информационно-пропагандистского обеспечения по снижению правового нигилизма населения, формированию антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению

	Принятие мер по повышению уровня правовой грамотности граждан, их правового воспитания и популяризации антикоррупционных стандартов поведения, основанных на знаниях общих прав и обязанностей
	Проведен анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений,  


	2. Обеспечение мер по противодействию коррупции в организациях,
подведомственных администрации Нижнесергинского муниципального района

	С учетом специфики деятельности подведомственных организаций 
обеспечение реализации ежегодных планов работы по противодействию коррупции в подведомственных организациях (в том числе по предупреждению проявлений бытовой коррупции) и обеспечение контроля за реализацией мероприятий, предусмотренных такими планами
	Проведение семинаров, конкурсов, круглых столов, ознакомление лиц, поступающих на работу в учреждение с локальными нормативными актами о противодействии коррупции, ведение разъяснительных бесед, ведение коллективной творческой деятельности и индивидуальной работы,
практикумов и сюжетно-ролевых игр, дискуссии и дебатов.

	Организация проведения мероприятий, направленных на недопущение получения работниками подведомственных образовательных организаций, организаций, оказывающих социальные услуги, и аналогичных организаций, подарков от граждан, находящихся в организациях на обучении, воспитании, от супругов и родственников этих граждан;
	ознакомление лиц, поступающих на работу в учреждение, с локальными нормативными актами о противодействии коррупции


	Обеспечение доступности информации о деятельности подведомственных организаций в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», в том числе на официальных сайтах организаций в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	размещение на официальном сайте и информационных стендах учреждения информации о деятельности учреждения


	Недопущение составления неофициальной отчетности и использования поддельных документов
	доведена до сведения сотрудников «Памятка для работников учреждения об ограничениях, запретах и обязанностях работников, установленных в целях противодействия коррупции

	 Предотвращение и урегулирование конфликта интересов
	

	3. « Организация просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям»

	Проведение культурно-просветительских мероприятий, способствующих формированию в обществе, в тои числе  среди молодежи неприятия всех форм коррупции, с привлечением специалистов в области рекламы, средств массовой информации и общественных связей
	проведен семинар по вопросам законодательства о противодействии коррупции и формирования антикоррупционных установок личности


	Проведение открытых уроков и классных часов с участием сотрудников правоохранительных органов, органов прокуратуры (по согласованию)
	проведены мероприятия   среди воспитанников лагеря с участием правоохранительных органов


	Проведение общественных акций в целях антикоррупционного просвещения и противодействия коррупции, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией 9 декабря
	нет

	Организация научно-практических конференций, семинаров, публичных лекций, круглых столов, научных исследований антикоррупционной направленности
	проведен «круглый стол» «Коррупция и антикоррупционная политика учреждения»

	Обеспечение информационной открытости образовательной деятельности образовательных организаций в части антикоррупционного просвещения обучающихся
	· размещение на информационных стендах информации о деятельности учреждения;
· обновление информационных стендов «Противодействие коррупции»;

	Проведение мероприятий разъяснительного и просветительского характера (лекции, семинары, квест-игры и др.) в образовательных организациях с использованием в том числе интернет-пространства
	· информирование работников учреждения об изменениях действующего законодательства о противодействии коррупции на совещаниях и общих собраниях трудового коллектива;

	Организация проведения конкурса социальной рекламы на антикоррупционную тематику среди обучающихся организаций, осуществляющих образовательную деятельность
	проведен конкурс творческих работ   среди воспитанников лагеря «Легко ли всегда быть честным?»


	Разработка планов антикоррупционного просвещения
	Разработан и утвержден план антикоррупционного просвещения



