ПУБЛИЧНЫЙ ОТЧЁТ ДИРЕКТОРА

МАУ ДОЛ «СПУТНИК»
О ПРОДЕЛАННОЙ РАБОТЕ ЗА 2022 ГОД
Общая характеристика Детского оздоровительного лагеря.
Детский оздоровительный лагерь «Спутник» образован в 1954 году.
Муниципальное автономное   учреждение Детский оздоровительный лагерь «Спутник» расположен в экологически чистом районе в 4 км. от населённого пункта Верхние Серги, на берегу Козинского водохранилища.

Юридический адрес: 623070, п. Верхние Серги, Нижнесергинский р-н, Свердловской обл., ул. Володарского, д.8а, 
ИНН 6619015765, КПП 661901001, ОГРН 1136619000682, ОКПО 14509813, ОКТМО 65628163, ОКВЭД 55.90, тел.  8-908-9265612, 8 (34398) 2-41-44,
 эл.почта: sputnik14@bk.ru ; сайт лагеря: http://sputnik.nasmene.ru;  
социальные сети : ВКонтакте   https://vk.com/club195521211  
Управление МАУ ДОЛ «Спутник» осуществляется в соответствии с действующим законодательством РФ и Уставом.

 Формами государственно - общественного управления являются Наблюдательный совет, Общее собрание трудового коллектива.

Материально-техническая база.
Достижения в работе лагерь во многом определяются повышением уровня ее материальной и технической базы. Целенаправленно ведется работа по созданию оптимальных условий для пребывания детей в Детском оздоровительном лагере.
Детский оздоровительный лагерь имеет 2 спальных корпуса, в которых возможно   разместить одновременно 58 детей. Корпуса отапливаемые, одноэтажные, педагоги проживают вместе с детьми. Для обеззараживания воздуха в корпусах используются переносные бактерицидные облучатели ОБН-150 с защитным экраном. Для дезинфекции рук в каждом корпусе на веранде установлены логтевые дозаторы. В корпусах созданы все условия для того, чтобы детям было комфортно отдыхать на протяжении всего времени их нахождения в лагере. 

Санузлы и душевая комната находятся на территории лагеря.  
Столовая кирпичная, отапливаемая, одноэтажная на 200 посадочных мест, установлены рециркуляторы бактерицидные для обеззараживания воздуха «Мегидез», на входе в столовую установлены логтевые дозаторы для дезинфекции рук.  Приобретена новая современная мебель для обеденного зала.
Медицинский пункт с изолятором на 3 койко-места, установлены бактерицидные облучатели ОБН-150 с защитным экраном в изоляторе и приемной, установлены логтевые дозаторы для дезинфекции рук. Ежедневно проводится термометрия детей и сотрудников бесконтактным инфракрасным термометром «Berreon».
На территории имеется футбольное поле; волейбольная и баскетбольная площадки; открытая уличная эстрада - места для проведения спектаклей, представлений, и других культурно-массовых мероприятий, беседка, установлено спортивное оборудование-воркаут.
Современная видео- и аудиоаппаратура позволяет проводить все мероприятия эффектно и эффективно, на 100 посадочных мест. Беседка для проведения утренних и вечерних водных процедур, расположена возле корпусов. 
Детская площадка оборудованы качелями. Территория лагеря оснащена асфальтированными дорожками, лавочками для отдыха, цветниками. В центре лагеря расположен фонтан. 
Кадровое обеспечение оздоровительного лагеря

Директор оздоровительного лагеря-1 человек

Заместитель директора по хозяйственной части-1 человек

Главный бухгалтер -1 человек

Заместитель директора по воспитательной части  -1 человек
Специалист по закупкам – 1 человек
Педагог-организатор – 1 человек

Старший вожатый -1 человек

Воспитатели- 4 человек
Вожатый -2 человека
Инструктор по физической культуре - 1 человек
Музыкальный руководитель-1 человек

Инженер по ТБ и ОТ – 1 человек
Медицинский работник – 1 человек
Обслуживающий персонал (уборщики служебных помещении) - 3 человека
Уборщики территории- 1 человек
Садовник-1 человек

Электрик – 1 человек

Машинист котельной – 3 человека

Сторож- 3 человека
Большинство работающих педагогов имеют достаточно высокий уровень    

 педагогической компетенции.
Большое внимание в оздоровительном лагере уделяется вопросам сохранения и укрепления здоровья детей. Организацию питания в 2022году осуществлял ООО «Трест Общественного Питания» г. Екатеринбург. 

  Осуществление этой деятельности требует реализации продукции с очень высоким уровнем качества, потребительских свойств, строгим соблюдением санитарных норм и широким ассортиментом.

С целью осуществления контроля за организацией питания и качеством готовой продукции созданы бракеражная комиссия, которые проводят следующие мероприятия:

- контроль качества;

            - регулярный контроль и количественный анализ горячего питания;

- ежедневный контроль медицинским работником, соблюдение норм хранения готовой продукции и калорийность питания.
Информация о количестве смен, программах и оздоровленных детей.
Количество смен работы лагеря – 8 смен.
Количество отдохнувших детей за 8 смен - 464 человека.

Детский оздоровительный лагерь «Спутник» - это совершенно особый мир. Каникулы в таком лагере просто невозможно забыть: дни полные разнообразных активных мероприятий; непередаваемая близость к природе; открытие в себе новых качеств и умений. А еще - песни, танцы, звездное небо и настоящая дружба.
Летом 2022 года в лагере отдохнуло 464 ребенка Нижнесергинского муниципального района в возрасте от 6,5 до 17 лет.
График проведения смен в лагере:
	смена
	дата заезда-выезда из лагеря
	кол-во дней
	кол-во детей, чел      

	1
	30.05 - 12.06
	14
	58

	2
	15.06 - 21.06
	7
	58

	3
	24.06 - 30.06
	7
	58

	4
	03.07 - 09.07
	7
	58

	5
	12.07 - 25.07
	14
	58

	6
	28.07 - 03.08
	7
	58

	7
	06.08 - 26.08
	21
	58

	8
	29.08 - 04.09
	7
	58


Лагерь создан с целью реализации права каждого ребенка на полноценный отдых, оздоровление, укрепление здоровья, удовлетворения интересов и духовных запросов. 

В целях создания условий для эффективной работы лагеря, организации отдыха детей была принята программа «Турнир волшебников», посвященная году народного искусства и культурного наследия.
   Настоящая программа нацелена на организацию активного отдыха школьников, воспитание нравственной составляющей личности, укрепление здоровья детей и подростков, формирование ценностного отношения к общечеловеческой культуре, основанное на принципах природосообразности, сотрудничества, деятельности.

При разработке программы руководствовались Законом РФ «Об образовании», Конвенцией ООН «О правах ребенка», Уставом лагеря.
Механизмы реализации программы.

Основными методами организации деятельности являются:

- метод игры (игры отбираются воспитателями в соответствии с поставленной целью);

- методы театрализации (реализуется через костюмирование, обряды);

- методы состязательности (распространяется на все сферы творческой деятельности);

- метод коллективной творческой деятельности (КТД).
Содержание программы
Смена начинается с момента знакомства с детьми и продолжается в течение 21 дня.
Согласно сюжету игры участники программы становятся студентами Школы чародейства и волшебства.
Школа делится на 4 факультета: Гриффиндор, Слизерин, Когтевран и Пуффендуй.
Каждый факультет имеет свой герб, свои цвета и своего дракона. В течение учебного года факультеты соревнуются за кубок Школы, набирая и теряя баллы.
За достижения и промахи каждого студента — как академические, так и дисциплинарные — могут быть начислены или сняты баллы с его факультета. Таким образом, в Школе используются групповые поощрения и наказания. Снимать или добавлять баллы факультетам имеют право старосты и декан.
Отмеривают баллы большие заколдованные песочные часы. Их четыре: по одному на каждый факультет. Вместо песчинок в них — драгоценные камни цвета факультета: рубины в гриффиндорских часах, жёлтые топазы — в пуффендуйских, сапфиры — в когтевранских, изумруды в слизеринских. Когда баллы добавляются или снимаются с факультета, в соответствующих часах такое же количество камней падает в нижнюю половину или, наоборот, поднимается в верхнюю.
В конце смены факультет, набравший наибольшее количество очков, выигрывает кубок Школы.
Во главе школы стоит профессор - старший вожатый. Во главе каждого факультета стоит декан (вожатый отряда). На своём факультете декан отвечает за донесение важной информации до сведения студентов, наказания студентов за серьёзные проступки, реагирование на аварийные ситуации. На каждом факультете есть староста (лидер отряда, выбираемый всем отрядом).
По факультетам студентов распределяет Распределяющая Шляпа. Студентов ждет много интересного, увлекательного, они будут узнавать много нового и неизведанного ими ранее. Попробуют свои силы в таких дисциплинах, как трансфигурация - дисциплина, изучающая магические превращения одних предметов в другие (декоративно-прикладное творчество); Защита от Тёмных сил — дисциплина, изучающая основы здорового образа жизни; Заклинания — дисциплина, изучающая различные правила поведения (на воде, при пожаре, ТБ, ПДД); Древние руны — интеллектуально-познавательные игры; Магловедение — дисциплина, изучающая поведение и быт маглов- простых людей, родителей (познавательные игры и конкурсы), Травология – изучение лекарственных трав, составление гербария, экологический проект.
     Каждый день на организационном сборе Школы - «Линейка» факультетам поясняются   задачи и распорядок всего дня, какое мероприятие будет днем, вечером. Итоги подводятся на утренних линейках. Анализируется участие в игре каждого человека. Подводится итог совместной деятельности, оценивается работа каждого. Также проводятся итоги экологического проекта, акции «Нет наркотикам», «Я и мои Права». В конце смены все обучающиеся выпускаются из Школы и получают дипломы.

Модель смены:

- Профессор - старший вожатый

- Декан – воспитатель, вожатый смены;

- Староста – лидер отряда; Студенты – дети

Оздоровительная работа

-ежедневный осмотр детей медицинским работником;

-утренняя гимнастика;

-организация спортивно-массовых мероприятий:

- соблюдение режима проветривания игровых помещений и режима питания детей;

- подвижные спортивные игры.

  Говоря об оздоровлении, нельзя забыть о пользе занятий спортом и физическом развитии детей. Традиционным в нашем лагере стал «День спорта», где все и каждый могли проявить свои «олимпийские» способности. 

  В летнее время активно продолжается развитие творческих способностей детей. Занятия в лагере позволяли детям разумно и с пользой проводить свое свободное время. 
Дети пели, танцевали, плели, вязали, рисовали.
 Мероприятиях в рамках организации дней единых действий и просвтительского урока "Россия страна возможностей":

-День защиты детей
-День русского языка

-350 лет со дня рождения Петра I

-День России

-День памяти и скорби

-День молодёжи

-День семьи, любви и верности

-День физкультурника

-День государственного флага Российской Федерации

-День российского кино

Итогом работы лагеря стал праздник “До новых встреч, лагерь!” проведенный в последний день смен. Дети показали все свои творческие способности, фантазию, эстетический и художественный вкус. 
В процессе организованной работы в летнем оздоровительном лагере дети получили массу удовольствий, заряд бодрости и энергии, восстановили силы к новому учебному году.  
Финансово – хозяйственная деятельность

 Для развития информационно и технологически оснащенного оздоровительного процесса в МАУ ДОЛ «Спутник» немаловажную роль играет укрепление материально – технической базы.

Исполнение плана финансово - хозяйственной деятельности за 2022 год

1. ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА НА 01.01.2023 год (рубли)
остаток предыдущего года 0 рублей
Доходная часть на 2022 год  10 107 692,00 рублей

	 
	Объем финансового обеспечения муниципального задания
	на возмещение затрат,непосредственно связанные с оказанием услуги
	на возмещение затрат на общехозяйственные нужды

	 
	Расход денежных средств, рублей
	 
	 

	211
	Заработная плата 
	1 340 289,25
	2 841 018,54

	266
	Социальные пособия и компенсанция персоналу
	
	7 171,05

	213
	Начисление на заработную плату (30,2%)
	404 767,36
	855 571,58

	221
	Расчет  затрат на потребление телематических услуг связи
	17 933,90

	 
	Абонентская плата за телефон
	 
	2990,40

	
	Повременная оплата
	  
	543,50

	 
	Услуги Интернет
	 
	14 400,00

	223
	Расчет  затрат на коммунальные услуги
	 
	545 327,73

	 
	Электроэнергия
	 
	517 500,00

	 
	Вывоз ЖБО
	 
	8 445,44

	
	Вывоз твердых отходов (ТБО)
	
	19 382,29

	225
	Расчет  затрат на содержание имущества
	 
	412 015,64 

	 
	Услуги прачечной 
	 
	57 522,40

	
	Камерная дезинфекция матрасов
	
	12 000,00

	 
	Техническое обслуживание  комплекса тех.средств (пожарная, тревожная сигнализация и видеонаблюдение, СКУД)
	 
	60 250,00

	 
	Услуги ФГУЗ ЦСЭН :           дератизация и дезинсекция доакарицидная обработка против клещей и акарицидная обработка 
	 
	162 843,24

	
	Обновление противопожарных полос
	
	10 000,00

	
	Техническое обследование системы пожаротушения
	
	9 400,00

	
	Измерение и испытание электрооборудования
	
	9 000,00

	
	Техническое обслуживание внутренней вентиляции
	
	6 000,00

	
	Обслуживание системы отопления, водоснабжения и канализации
	
	35 000,00

	
	Экспертиза огнезащитной обработки
	
	50 000,00

	226
	Расчет  затрат на прочие работы, услуги 
	2 484 720,00
	685 224,96

	 
	Питание детей (стоимость на 1 ребенка в день  510,00 руб.)  
	2 484 720,00
	  

	 
	Обслуживание  программ :    1С                               
	 
	45 740,00

	 
	АМБа  (200 лс)
	 
	22 900,00

	
	Контур-Экстерн
	
	17 458,00

	 
	Сайт (1 шт)
	 
	4 000,00

	 
	Микроклимат, искусственная освещенность, измерение МЭД, измерение ЭРОА помещений
	 
	22 713,60

	
	Лабораторные исследования воды
	
	18 389,64

	 
	Услуги по уборке территории  в 50 м зоне за территорией лагеря (согласно п.4.1.2."Методические указания 3.5.3011-12")     
	 
	25 000,00

	
	Реагирование наряда вневедомственной охраны
	
	31 288,32

	
	Вневедомственная охрана
	
	299 808,00

	
	Услуги по забору биоматериала (анализ COVID-19)
	
	41 650,00

	
	Проведение СОУТ
	
	29 500,00

	
	Санитарно –эпидемиологическое заключение для открытия лагеря
	
	19 464,00

	
	Прокладка кабельной линии связи (телефон)
	
	107 313,40

	227
	Страхование детей (464 чел)
	5 278,00
	

	310
	Расчет затрат на приобретение основных средств
	 
	27 508,00

	
	Стеллажи книжный
	
	3 008,00

	
	Стол обеденный ( 2 шт)
	
	10 100,00

	
	Стул венский (8 шт)
	
	14 400,00

	341
	Расчет затрат на приобретение лекарственных препаратоов и материалов (медикаменты)
	4 195,00
	

	343
	Расчет затрат на приобретение ГСМ 
	
	314 824,80

	
	ГСМ для триммера  (126 л)
	 
	6 284,80

	
	Уголь  (42  тн)
	 
	308 100,00

	
	Масло для триммера (1 шт)
	
	440,00

	344
	Расчет затра на приобретение сантехники строительных материалов
	
	37 470,65

	
	Смесители в столовую (9 шт)
	
	18 000,00

	
	Шланги подводные ( 36 шт)
	
	4 320,00

	
	Эмаль (17 б)
	
	7 650,00

	
	Линолеум
	
	7 500,65

	346
	Расчет затрат стоимости прочих оборотных материалов
	58 734,40
	20 386,14

	  
	Хозяйственные товары
	33 397,72 
	14 044,41

	  
	Канцелярские товары
	17 336,68
	6 341,73

	
	Спортивентарь
	8 000,00
	

	349
	Расчет затрат стоимости прочих  материальных запасов однократного применения (призы, грамоты)
	45 255,00
	

	
	ИТОГО РАСХОДЫ
	4 343 239,01
	5 764 452,99


Остаток лимитов на 31.12.2022 – 0,00  рублей
ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА ПО ИНЫМ СУБСИДИЯМ 

на  01.01.2023  года

   4 600 112,37 рублей,   в том числе:

	
	Расход денежных средств, рублей


	225
	Ремонтные работы
	445 285,27

	226
	Оказание образовательных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ в рамках системы ПФДО
	4 154 827,10


                      Из них:                
- Текущий ремонт помещений столовой   99 743,00 рублей  (ИП Максимов А.В)
- Текущий ремонт корпусов № 2, № 3   217 000,00 рублей  ( ИП Максимов А.В)
- Текущий ремонт трибун 78 043,80 рублей ( ИП Люлякин М.В)
- Текущий ремонт помещении душевых, столовой (плитка)   5039,00 рублей  (ИП Перегримов И.В)
- Текущий ремонт пожарной системы безопасности- 45 459,47 рублей  (ООО «Ларс»)
  Остаток лимитов– 0 рублей
2. ОТЧЕТ ОБ ИСПОЛНЕНИИ БЮДЖЕТА ПО ПРИНОСЯЩЕЙ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
на 01.01.2023 год
остаток предыдущего года 0,00 рублей.
	Доходная часть, рублей

	Продажа путевок по льготной стоимости  (20% )
	764 203,00

	Аренда столовой
	24 500,00

	Сдача металлолома
	12 210,00

	Питание сотрудников
	141 050,00

	ИТОГО ДОХОДЫ
	941 963,00


	Расходная  часть, рублей

	211
	Заработная плата 
	272 261,57

	213
	Начисление на заработную плату (30,2%)
	82 222,93

	291
	Налоги, пошлины и сборы
	30 139,23

	
	УСНО (6%)
	28 258,89

	
	Водный налог
	1880,34

	295
	Другие экономическиу санкции (Штрафы РПН)
	35 000,00

	221
	Услуги связи
	3 997,00

	225
	Расчет  затрат на содержание имущества
	106 371,61

	
	Обслуживание теплосетей, водоснабжения и канализации
	30 000,00

	
	Ремонт пожарной сигнализации в корпусе № 3
	51 010,61

	
	Ремонт насосов в кочегарке
	25 361,00

	226
	Расчет  затрат на прочие работы, услуги 
	229 810,86

	
	Питание сотрудников
	141 050,00

	
	Подготовка документации по вывозу люминесцентных ламп
	1 500,00

	
	Монтаж системы видеонаблюдения
	87 260,86

	310
	Расчет затрат на приобретение основных средств
	83 186,00

	
	Баннеры, табличка  ( 1 шт)
	4 200,00

	
	Прибор ПК «Гранит»
	16 800,00

	
	Кушетка смотровая
	7 469,00

	
	Шкаф для инвентаря 
	8 175,00

	
	Стул офисный  ( 2шт)
	13 792,00

	
	Радиомикрофоны ( 2 шт)
	4 470,00

	
	Колонка музыкальная
	28 280,00

	344
	Расчет затра на приобретение сантехники строительных материалов
	6 000,00

	
	Песок 
	6 000,00

	345
	Расчет затрат на приобретение мягкого инвентаря
	58 967,27

	
	Постельное белье (35 к-тов)
	39 725,00

	
	Шторы для сцены
	19 242,27

	346
	Расчет затрат стоимости прочих оборотных материалов
	23 506,53

	
	Хозяйственные товары
	23 506,53

	349
	Расчет затрат стоимости прочих  материальных запасов однократного применения (бутылированная вода)
	10 500,00

	
	ИТОГО РАСХОДЫ

	941 963,00


Остаток лимитов на 31.12.2022г – 0,00 рублей
Наш Детский оздоровительный лагерь - это экологически чистый уголок, где должно быть место каждому ребенку вне способностей и склонностей. Это место реализации различных творческих и образовательных программ. Главной целью лагерь ставит физическое, психическое и нравственное здоровье детей. В этом году мы постарались принять и оздоровить максимально возможное количество детей.

Цели, приоритетные направления деятельности на 2023 год.
Основной целью деятельности   Детского оздоровительного лагеря   в 2023 году является создание комфортных условий для формирования открытой, саморазвивающейся, информационно и технологически оснащенной системы, способной в полной мере удовлетворять запросы личности и социума, обеспечивать доступность качественного оздоровления, развития и отдыха детей. 

Приоритетные направления деятельности:
1. Повышение профессиональной компетентности педагогов. 

2. Усиление работы педагогического коллектива, направленной на реализацию  

программы оздоровления, развития и отдыха детей.
3. Приобретение нового корпуса с целью увеличения количества отдыхающих детей.

4. Благоустроиство территории лагеря.
исп. Фадеева Елена Валерьевна,

директор МАУ ДОЛ «Спутник»

тел:8-908-926-5612
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